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Chargé-e de Mission 

Affaires Scientifiques et Réglementaires  

en CDD (6 mois) 
 

Le SNIAA, Syndicat National des Ingrédients Aromatiques Alimentaires, fédère et représente 

95% des entreprises de l’aromatique alimentaire français, soit aujourd’hui une soixantaine 

d’entreprises, dont 90% sont des PME. Il est reconnu et respecté comme partenaire 

indispensable de la profession des arômes et de la filière alimentaire France et Europe. 

Missions principales 

Nous recherchons actuellement un-e Chargé-e de Mission Affaires Scientifiques et 

Réglementaires (S&R) pour un remplacement de 6 mois en CDD, à partir de début septembre 

2020. 

Sous la direction de la Déléguée Générale, le-la Chargé-e de Mission a pour missions de : 

• Réaliser la veille réglementaire et scientifique nationale et européenne,  

• Informer les adhérents de tout développement pertinent dans le domaine scientifique et 
réglementaire, et notamment sur les thématiques suivantes : 

> Droit alimentaire : général, arômes, bio, etc. 

> Droit chimique : contaminants, analytique, etc. 

> Droit de l’environnement : HSE, suivi de la Loi AGEC, etc. 

• Répondre aux questions des adhérents, en particulier sur les volets droit chimique et droit 
de l’environnement. 

• Animer et contribuer aux travaux d’élaboration de Lettres d’information, Positions, Lignes 
Directrices, Guides, …  

• Contribuer à l’activité S&R de l’EFFA (Organisation européenne homologue du SNIAA) : ce 
poste a donc une dimension européenne. 

Profil 

• F/H, Bac + 5 Ingénieur agro spécialisé alimentaire ou équivalent. 

• Plus de 5 ans d’expérience dans des postes similaires, dans les secteurs privé (Industrie ou 
organisation professionnelle) et/ou public. 

• Bonne connaissance de l’industrie aromatique ou de l’industrie des ingrédients alimentaires. 

• Maitrise du Droit alimentaire et/ou du Droit chimique, Droit de l’environnement.  

• Aptitude à l’analyse, autant qu’à la synthèse, rigueur et exigence intellectuelle.  
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• Aptitude à travailler indifféremment en français ou anglais. 

• Excellentes capacités relationnelles : Sens de la diplomatie ; caractère souple, adaptable ; 
Sens de l’écoute.  

• Sens affirmé de l’éthique, de la déontologie et de la confidentialité. 

Pour déposer une candidature 

• Poste à pourvoir en CDD à partir de début septembre 2020 et pour 6 mois minimum. 

• Adressez votre CV et lettre de motivation à contact@sniaa.org 
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